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План
мероприятий по обеспечению объективности результатов ВПР в 2024-2025 учебном году

№
п/п

Мероприятия Дата
проведения

Ответственные Ожидаемый результат

1. Но )мативно-правовое обеспечение проведения ВПР
1.1. Своевременное ознакомление педагогов с 

нормативно-правовыми, методическими и 
инструктивными документами, обеспечивающими 
проведение ВПР

В течение всего 
периода

Заместитель директора
по УР
Методисты

Изучение нормативно-правовых, 
методических и инструктивных материалов 
всеми педагогами кадетского корпуса

1.2. Издание локального акта о проведении ВПР Март 2025 Директор Приказ о проведении ВПР в 2025г

2. Контроль проведения ВПР
2.1. Сравнительный анализ результатов ВПР на 

педагогическом совете кадетского корпуса, 
заседаниях межпредметных методических 
объединений (ММО)

Август 2024г Директор 
Заместитель 
директора по Ур 
Председатели 
ММО

Сравнительный анализ результатов ВПР, 
определение направлений деятельности по 
достижении качественных результатов по 
каждому предмету

2.2. Совершенствование системы внутришкольной 
оценки качества образования, внутришкольного 
контроля с целью предупреждения получения 
необъективных результатов оценки качества 
образования посредством внешних оценочных 
процедур (ВПР, ГИА)

Март- август 
2025г.

Заместитель 
директора по 
УР, заместитель 
директора по ВР

Доработка, согласование и внесение 
изменений в некоторые локальные акты 
кадетского корпуса, регламентирующие 
внутреннюю систему оценки качества 
образования и внутришкольный контроль

2.3. Анализ результатов ВПР в 2025г. Май-август 2025г Директор
Заместитель
директора по УР
Методисты
Председатели
ММО

Комплексный анализ ВПР
Принятие управленческих решений по
результатам анализа



3. Методическое обеспечение проведения ВПР
3.1.- Организация инструктивно-методической 

поддержки педагогов, задействованных в 
процедуре проведения и проверки ВПР, с целью 
повышения их компетентности в вопросах 
организации и оценивания ВПР

Февраль- март Методисты 
Председатели ММО

Повышение уровня компетенции 
педагогов

3.2. Организация работы межпредметных методических 
объединений учителей по вопросу проведения ВПР: 
структура, содержание, система оценивания

В течение всего 
периода

Председатели ММО Качественная подготовка, проведение 
и объективное оценивание ВПР

3.3. Анализ результатов ВПР с целью недопущения 
рисков возникновения необъективной оценки ВПР

Февраль-март Председатели ММО Повышение уровня компетенции 
педагогов при проведении и 
оценивании ВПР

4. Информационное сопровождение ВПР
4.1. Размещение на официальном сайте кадетского 

корпуса нормативно-правовой информации по 
процедуре проведения ВПР в 2025г.

В течение всего 
периода

Ведущий программист 
Заместитель директора 
поУР

Обеспечение открытости и объективное™ 
проведения ВПР

4.2. Информирование родителей (законных 
представителей), кадет об организации ВПР в 
2025г. посредством проведения родительских 
собраний, классных часов, выставления 
информации на официальный сайт кадетского 
корпуса

В течение всего 
периода

Ведущий программист 
Заместитель директора 
по УР
Заместитель директора 
по ВР

Обеспечение открытой и доступной 
информационной среды для участников 
образовательной деятельности

4.3. Ответы на часто задаваемые вопросы по 
проведению ВПР на сайте кадетского корпуса

В течение всего 
периода

Ведущий программист 
Заместитель директора 
по УР

Уточнение информации о ВПР


